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1.

Bewusstsein und Engagement

Management Commitment: Wir setzen wir uns nicht nurin un-
seren eigenen Unternehmen, sondern auch entlang der ge-
samten Lieferkette dafiir ein, menschenrechtliche und um-
weltbezogene Risiken zu erkennen und diese Risiken so weit
wie moglich zu reduzieren oder zu beseitigen.

Mitarbeiterbeteiligung: Die Mitarbeiter der relevanten Abtei-
lungen werden regelmafig z.B. bzgl. des deutschen Lieferket-
tengesetzes und des iwis Code of Conduct geschult. Unsere
Mitarbeitenden sind Schliisselakteure fiir faire Liefernetzwer-

ke.

. Risikoanalyse und Bewertung

Lieferanten-Risikoklassifizierung: Wir fiihren jahrlich und an-
lassbezogen systematische Risikoanalysen unserer Lieferan-
ten auf Basis von Branchen- und Landerinformationen im Ein-
klang mit dem Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG)
durch.

Selbstauskiinfte und ESG-Kriterien: Wir erfassen ESG-rele-
vante Informationen durch eine abstrakte Risikoanalyse nach
LkSG, Lieferantenselbstauskiinfte und ESG-Frageb6gen und
bewerten diese regelmafig im Rahmen unseres Lieferanten-
managements.

. Strategische Ziele

Verpflichtungserklarung: Wir verpflichten uns o6ffentlich zur
Einhaltung und Durchsetzung international anerkannter Men-
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1.

Awareness and commitment

Management commitment: We are committed to identifying
human rights and environmental risks not only in our own
companies, but also throughout the entire supply chain, and
to reducing or eliminating these risks as far as possible.
Employee participation: Employees in the relevant depart-
ments receive regular training, e.g., on the German Supply
Chain Act and the iwis Code of Conduct. Our employees are
key players in ensuring fair supply networks.

. Risk analysis and assessment

Supplier risk classification: We conduct systematic risk
analyses of our suppliers on an annual basis and as need-
ed, based on industry and country information in accordance
with the Supply Chain Due Diligence Act (LkSG).
Self-disclosures and ESG criteria: We collect ESG-relevant
information through an abstract risk analysis in accordance
with the LkSG, supplier self-disclosures, and ESG question-
naires, and evaluate this information regularly as part of our
supplier management process.

. Strategic targets

Commitment statement: We publicly commit to complying
with and enforcing internationally recognized human rights
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schenrechts- und Umweltstandards in der gesamten Liefer-
kette (UNGP, ILO).

Zieldefinition: Bis 2040 streben wir eine ESG-konforme Lie-
ferkette an.

Uberpriifung und Bewertung: Wir lassen unser Lieferanten-
management regelmafig iiberpriifen und entwickeln unsere
Prozesse entlang regulatorischer Entwicklungen (z. B. LkSG,
EU-Richtlinien) kontinuierlich weiter.

Strategische MaBinahmen

Lieferantencodex und Verpflichtung: Wir fordern von allen di-
rekten Lieferanten die Einhaltung eines Verhaltenskodex, ide-
alerweise des iwis Verhaltenskodex.

Audits und Kontrollen: Wir fithren Audits und Uberpriifungen
durch — sowohl remote,vor Ort oder als first party audits— um
VerstoBe frithzeitig zu erkennen und Abhilfe zu schaffen.
Hinweisgebersystem & AbhilfemaBBnahmen: Wir stellen un-
seren Mitarbeitern und Dritten ein anonymes elektronisches
Meldesystem zur Verfiigung und setzen bei VerstéRen jeweils
angemessene Mafnahmen um.

Verankerung in Einkaufsprozessen: ESG-Kriterien sind integ-
raler Bestandteil unseres Lieferantenmanagements

Einbindung der Lieferkette

Sensibilisierung & Training: Wir bieten unseren Lieferanten
Unterstiitzung an, wenn gewiinscht durch Trainings, Dialog-
formate und Informationsmaterialien zur Umsetzung sozialer
und okologischer Mindeststandards.

Weitergabe von Standards: Wir erwarten von unseren Liefe-
ranten die Weitergabe der definierten Anforderungen an de-
ren eigene Lieferanten — inshesondere bei risikobehafteten
Rohstoffen und Prozessen.

Monitoring und Reporting

Controlling: Wir dokumentieren ESG-Risiken, Mafinahmen
und Fortschritte systematisch und pflegen diese in unser Risi-
komanagement ein.

Transparente Berichterstattung: Wir verdffentlichen regelmé-
Big unseren Nachhaltigkeitsbericht, in welchem wir auch zu
unseren ESG-Aktivitdaten berichten.

Anpassung und Verbesserung

Kontinuierliche Verbesserung: Wir evaluieren und optimieren
unsere Lieferkettenstrategie kontinuierlich — entlang gesetz-
licher Neuerungen, Kundenerwartungen und Best Practices.

Partnerschaftliche Innovation: Wir investieren in langfristige
Partnerschaften mit Lieferanten und fordern gemeinsam In-
novationen fir faire, transparente und resiliente Lieferketten.
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and environmental standards throughout the entire supply
chain (UNGP, ILO).

Goal definition: We aim to have an ESG-compliant supply
chain by 2040.

Review and evaluation: We have our supplier management
reviewed regularly and continuously develop our processes in
line with regulatory developments (e.g., LkSG, EU directives).

. Strategic actions

Supplier code of conduct and commitment: We require all di-
rect suppliers to comply with a code of conduct, ideally the
iwis code of conduct.

Audits and controls: We conduct audits and reviews — both
remotely, on site, or as first-party audits — to identify viola-
tions at an early stage and take corrective action.
Whistleblower system & corrective measures: We provide
our employees and third parties with an anonymous electron-
ic reporting system and implement appropriate measures in
the event of violations.

Integration into purchasing processes: ESG criteria are an in-
tegral part of our supplier management.

Integration of the supply chain

Awareness raising & training: We offer our suppliers support,
if desired, through training, dialogue formats, and informa-
tion materials on the implementation of minimum social and
environmental standards.

Passing on standards: We expect our suppliers to pass on the
defined requirements to their own suppliers — especially in
the case of high-risk raw materials and processes.

Monitoring und Reporting

Controlling: We systematically document ESG risks, meas-
ures, and progress and incorporate them into our risk man-
agement.

Transparent reporting: We regularly publish our sustainabili-
ty report, in which we also report on our ESG activities.

Adaptation and improvement

Continuous improvement: We continuously evaluate and op-
timize our supply chain strategy in line with legal changes,
customer expectations, and best practices.

Collaborative innovation: We invest in long-term partnerships
with suppliers and jointly promote innovations for fair, trans-
parent, and resilient supply chains.
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Gestaltung und Rahmenbedingungen der
Strategie:

1. Zielsetzung: Aufbau einer sozialverantwortlichen, menschen-
rechtskonformen und ESG-konformen Lieferkette bis 2040 —
gemafl LkSG, CSRD und Kundenerwartungen.

2. Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen: Reduktion
menschenrechtlicher, kologischer und compliance-bezoge-
ner Risiken; Chance auf resiliente Lieferketten, bessere Kun-
denbindung und regulatorische Sicherheit.

3. Uberwachungsprozess: Kontinuierliche Uberpriifung unserer
Lieferanten hinsichtlich der Einhaltung gesetzlicher Vorschrif-
ten.

4. Anwendungsbereich der Strategie: Gilt weltweit fiir alle iwis-
Standorte, Einkaufseinheiten und alle direkten Lieferanten.

5. Verantwortlichkeit: Die oberste Ebene der Unternehmensfiih-
rung ist fiir die Umsetzung der Strategie verantwortlich.

6. Standards & Rahmenwerke: Orientierung an UNGP, LkSG und
internen Vorgaben (u.a. iwis-Verhaltenskodex fiir Geschéfts-
partner).

7. Beriicksichtigung der Interessen der Interessengruppen: Die
Interessen der wichtigsten Stakeholder werden bei der Festle-
gung und Umsetzung der Strategie beriicksichtigt.

8. Verfiigbarkeit der Strategie: Die Strategie wird transparent
kommuniziert und ist fiir alle relevanten Interessengruppen
zuganglich.
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Design and framework conditions of the
strategy:

1. Objective: To establish a socially responsible supply chain
that complies with human rights and ESG standards by 2040
— in accordance with the LkSG, CSRD, and customer expec-
tations.

2. Significant impacts, risks, and opportunities: Reduction of
human rights, environmental, and compliance-related risks;
opportunity for resilient supply chains, improved customer
loyalty, and regulatory certainty.

3. Monitoring process: Continuous review of our suppliers re-
garding compliance with legal regulations.

4. Scope of the strategy: Applies worldwide to all iwis locations,
purchasing units, and all direct suppliers.

5. Responsibility: Top management is responsible for imple-
menting the strategy.

6. Standards & frameworks: Based on UNGP, LkSG, and inter-
nal guidelines (including the iwis Code of Conduct for Busi-
ness Partners).

7. Consideration of stakeholder interests: The interests of key
stakeholders are considered when defining and implement-
ing the strategy.

8. Availability of the strategy: The strategy is communicated
transparently and is accessible to all relevant stakeholders.
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